
Приложение   № 11 
к коллективному договору    

    на 2015-2018 годы 

 

Соглашение о предоставлении дополнительных дней с сохранением 

заработной платы 

Предоставлять работникам, членам профсоюзной организации МБОУДОД 

«Центр дополнительного образования детей г.Медногорска» ,  отпуск с 

сохранением заработной платы в следующих случаях: 

 при рождении ребенка в семье – 3 дня; 

 для сопровождения родителями детей младшего школьного возраста в 

школу (1 класс) – 5 дней; 

 для сопровождения родителями детей младшего дошкольного возраста 

(вновь поступающих в МДОУ) –5 дней; 

 в связи с переездом на новое место жительства – 2 дня; 

 для проводов детей в армию – 2 дня; 

  в случае свадьбы работника (детей работников) – 3 дня, вне города, 

области -5 дней; 

 на похороны близких родственников – 3 дня, вне города, области -5 

дней; 

 работающим инвалидам – 3 дня; 

 неосвобожденному председателю первичной профсоюзной 

организации – 5 дней; 

 при отсутствии в течение учебного года дней нетрудоспособности – 3 

дня. 
 


